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Capitolul 1
Dispozitii generale

ART. 1

(1) Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea Scolii Gimnaziale
Nr.5 din Bucuresti in conformitate cu OME nr. 4183/04.07.2022 - aprobarea Regulamentului cadru
de Organizare si Functionare a Unitailor de [nvatamant Preuniversitar, MO nr. 675/06.07.2022

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) a fost aprobat aprobat prin Hotérarea
Consiliului de Administratie al unitatii.

ART. 2

(1) In baza ROFUIP aprobat prin OMEC nr. 4183/04.07.2022, in baza Ordinului nr. 5445/10.09.2020
pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal unitatea de
invatamant a elaborat prezentul Regulament propriu de Organizare §i Functionare.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare contine reglementari specifice unitatii de invatamant,
respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de invatdmant pentru elevi, parinti,
tutori sau sustindtori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi referitoare la insemnele distinctive
pentru elevi, a tinutei scolare pentru elevi, etc.

ART. 3

(1) Respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare al unitatii de invatamant este
obligatorie. Nerespectarea Regulamentului de Organizare si Functionare al unitatii de invatamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant poate fi revizuit anual sau ori
de cate ori este nevoie.

in termen de 45 de zile de la data publicdrii Regulamentului-cadru aprobat prin ORDINUL nr.
4183/04.07.2022 in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, consiliile de administratie ale unitailor
de invatdmant sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor legale in vigoare, si aprobe propriile
regulamente de organizare gi functionare.

La elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare si a Regulamentului Intern se respecta si
prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al Ministrului Educatiei.

Capitolul 2
Reteaua scolara

ART. 4
Scoala Gimnaziald Nr.5 Bucuresti este o institutie de invatimant de stat, subordonata la nivel central

Ministerului Educatiei si la nivel municipal Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti si
organismelor teritoriale ale statului.

ART. 5



(1) Scoala Gimnaziald Nr.5 Bucuresti este unitatea de invatimant cu personalitate juridicd (PJ) si are
urmatoarele elemente definitorii:

a)act de infiintare - hotérarea autoritatilor administragiei publice locale ;

b)dispune de patrimoniu in proprietate publica;

c)cod de identitate fiscala (CIF);

d)cont in Trezoreria Statului;

¢)stampild cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei si cu denumirea exactd a unitafii
de invatamant corespunzitoare nivelului maxim de invagamant scolarizat.

f) domeniu web

(2) Scoala Gimnaziald Nr.5 Bucuresti are conducere (director), personal si buget propriu, intocmeste
situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de lege, de autonomie institufionala
si decizionala.

ART. 6

(1) Inspectoratele scolare stabilesc, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriald, dupa consultarea
autoritatilor administratiei publice locale, circumscriptiile scolare ale unitatilor de invatdmant care
scolarizeaza clase din invatamantul primar si gimnazial.

(2) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate in proximitatea Scolii
Gimnaziale Nr.5 Bucuresti si arondate acesteia, in vederea scolarizarii prescolarilor/elevilor din
invatamantul primar si gimnazial.

(3) Scoala Gimnaziala Nr.5 Bucuresti este obligata sa scolarizeze in invatamantul primar si gimnazial,
cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, elevii care au domiciliul in circumscriptia
scolard. Inscrierea se face in urma unei solicitdri scrise din partea parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal.

(4) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o altd
unitate scolard cu clase de invatamant primar sau gimnazial, decat cea la care domiciliul siu este
arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea pdrintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal si se aproba de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant la care se
solicita inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupi asigurarea scolarizarii elevilor din
circumscriptia scolard a unitatii de invagimant respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa
pregatitoare se face conform metodologiei specifice, elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
(5) Scoala Gimnaziald Nr.5 Bucuresti, pe baza documentelor furnizate de autorititile locale si
serviciul de ‘eviden{d a populatiei, are obligatia de a face, anual, recensamantul copiilor din
circumscriptia scolard, care au vérsta corespunzitoare pentru inscrierea in invatamantul
preuniversitar (prescolar si primar), cu ajutorul Sectiei de Politie pentru facilitarea procesului.

Capitolul 3
Organizarea programului scolar

ART. 7

(1) Anul gcolar incepe la | septembrie i se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de examene naionale sunt stabilite prin OME 3505/31.03.2022 privind structura anului scolar 2022



—-2023. ‘
(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile

scolare fata in fatd pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

ART. 8
in situatii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata,

la propunerea motivata a directorului, prin hotararea Consiliului de Administragie al unitatii de
invatamant, cu aprobarea inspectoratului colar.

ART.9
(1) Programul de functionare al Scolii Gimnaziale Nr.5 din Bucuresti in anul scolar 2022-2023 este
urmatorul:

-schimbul I - clasele pregititoare/IV (traditional) - 08:00-11:50, respectiv 12:50;

- clasele pregatitoare/lV (Step By Step) - 08:00-15:50;
- clasele a VI1II-a — 08:00-13:50/14:50

- schimbul al II-lea - clasele V, VI, VII - 12:00 — 17:50/18:50.

(2) Cursurile pentru elevii din clasa pregétitoare si din clasele I si a 11-a, nu vor incepe inainte de ora
8.00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 14.00, exceptie facand clasele din sistemul Step By Step.
(3) In situatiile in care clasele din invatimantul primar functioneaza impreund cu alte clase din
nivelurile superioare de invatamant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute
invatatorii organizeaza activitati de tip recreativ.

(4) Pentru clasele din invatamantul gimnazial ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzd de 10
minute dupa fiecare ora.

(5) Cadrele didactice se vor prezenta la cursuri cu cel putin 10 minute inainte de inceperea acestora.
(6) Cadrele didactice isi desfasoara activitatea conform orarului, respectarea acestuia fiind strict
obligatorie, inclusiv in cazul desfasurarii invatamantului online. Este recomandat ca atribuirea
temelor sau postarea fiselor de cétre profesori cétre elevi pe platforma online agreatd de cétre scoala
sa se faca in timpul orei de curs planificatd conform orarului.

Se considerd intarziere la ora timpul in care clasa ramane nesupravegheatd dupa ce s-a sunat de
intrare. In cazul unei intdrzieri mai mari de 10 minute, conducerea scolii va consemna in condica
intdrzierea si va dispune retinerea retributiei pentru ora respectiva. in situatia in care cadrul didactic
acumuleazd doud intarzieri nemotivate, directorul scolii va atentiona cadrul didactic prin mustrare
verbald, iar dupa trei intarzieri nemotivate, va dispune retinerea retributiei pentru ora respectiva. Nu
este permisd iesirea cadrului didactic de la ora decat in caz de forta majora. in cazul in care intarzierile
la conectarea pe platforma online se datoreaza unor cauze obiective (cum ar fi problemele de
conexiune la internet), profesorul/ invatatorul are obligatia de a anunta reprezentantul clasei sau
profesorul diriginte sau grupul de whatsapp al clasei despre dificultatile intAmpinate. Aceste intarzieri
ale intrérii la ora online motivate de probleme tehnice nu sunt considerate a fi intrzieri la ore si nu
se consemneaza in condica.

(7) Cazurile de boala sau alte situatii ce determina neprezentarea la ore vor fi comunicate din timp la
secretariatul scolii pentru a putea fi asigurata suplinirea. Concediile fira plata vor fi aprobate de catre
conducerea scolii numai in urma unei cereri scrise din partea solicitantului.

(8) La prima ora cadrul didactic are obligatia de a supraveghea procesul de adunare/depozitare a
trelefoanelor in spatiul special amenajat. Cadrul didactic de la ultima ord are obligatia de a



supraveghea procesul de restituire a telefoanelor. La prima abatere cadrul didactic va primi o

notificare scrisa, la trei abateri va primi observatie scrisa.

ART.10
Departamentele secretariat, contabilitate, administratie, bibliotecd si informatizare functioneaza dupa

un program flexibil aprobat de director, astfel incat sa fie asigurata permanenta in unitate intre orele
8,00-16,00.

Capitolul 4
Conditiile de acces in unitatea de invatamant

ART. 11

(1) Conditiile de acces in scoala a personalului unitatii, a elevilor si al vizitatorilor se realizeaza in
conformitate cu Procedura de acces in unitatea de invatamant.

(2) Parintii/sustinitorii legali ai elevilor din invatamantul primar au obligatia de a-i insoti pe acestia
pani la poarta unitatii de inva{amant, iar la terminarea orelor si-i preia. Dacd nu pot, imputernicesc
alta persoana.

(3) Elevii vor fi prezenti in curtea scolii cu 10 minute inainte de inceperea programului. Intrarea
elevilor in scoald se va face numai sub supravegherea invatatorului / profesorului. Un numar de 20
de intarzieri la ore consemnate in catalog pentru elevii claselor gimnaziale si respectiv 30 de intarzieri
pentru clasele primare vor fi sanctionate cu un punct la purtare, respectiv cu calificativul bine la
purtare. Fractiunile vor fi calculate procentual astfel:

I punct scdzut la purtare la elevii de gimnaziu: 0,1 nr. de absente + 0,05 x nr. de intarzieri

La clasele invatamantului primar se calculeaza: 0,1 nr. de absente + 0,033 x nr. de intarzieri

(4) Elevii vor intra in laboratoare numai dupa ce s-a sunat de intrare, sub supravegherea profesorului.
(5) Dupa ultima oré de curs a elevilor, acestia vor fi condusi de catre cadrul didactic panad la iesirea
din scoala.

(6) Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi incuiata de catre personalul
de paza din turd, dupd ce, in prealabil, s-a verificat dacd au fost respectate masurile impotriva
incendiilor si sigurantei imobilului.

(7) Este interzis elevilor, parintilor, profesorilor accesul in scoald nesupravegheat dupa terminarea
orelor de curs, cu exceptia cazurilor in care se obtine aprobarea scrisa din partea Directorului unititii.
(8) Accesul périntilor este permis doar in cazul audientelor conform programului stabilit si
intalnirilor/sedintelor cu parintii aprobate de catre conducerea unitatii de invatamant pentru
rezolvarea unor probleme speciale/urgente.

Parintii/insotitorii copiilor cu cerinte educationale speciale si dizabilititi au acces in unitatea
de invatimant pe baza unei solicitiri scrise depusa in prealabil la Secretariatul scolii.

(9) Este STRICT INTERZIS utilizarea in curtea si incinta unitatii scolare a trotinetelelor,

skateboard-ului, longboard-ului, rolelor, trotinetelor electrice etc. Accesul cu biciclete si trotinete in

curtea unitdtii se realizeaza pe propria raspundere, utilizdnd zonele special amenajate, bicicletele,
trotinetele fiind asigurate cu sistem de inchidere.

(10) In cazul persoanelor turbulente sau al celor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al celor
avand comportament agresiv, precum si al celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea



in institutia de invatamant se solicitd prin intermediul conducerii unitatii de invatamant/ agentilor de
paza interventia organelor de politie. o
(11) Agentul de paza raspunde in orice moment de prezenta oricarei persoane straine in incinta unitatii
de invatamant.

(12) in cazul in care persoanele striine patrund in scoald fara acordul conducerii, agentul de paza va
solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor legii privind interzicerea accesului persoanelor
strdine in institutiile publice.

Politia poate efectua controale inopinate si orice abatere de la procedura poate fi sancfionata.

(13) In situatia in care un elev sau un cadru didactic, didactic auxiliar sau nedidactic_prezinta
simptome de boald, va merge la cabinetul medical sau la cabinetul medicului de familie pentru
diagnostic §i tratament.

Capitolul 5
Formatiunile de studiu

ART. 12
(1) In unitatea de invatamant, formatiunile de studiu cuprind clase de studiu constituite la propunerea
directorului, prin hotarare a Consiliului de Administratie, conform prevederilor legale.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie conform prevederilor art. 13-15 al ROFUIP din
04.07.2022

ART. 13
in mod exceptional, in cazuri bine fundamentate, efectivele formatiunilor de studiu pot fi sub/peste
limitele legale, cu aprobarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar.

ART. 14

La inscrierea in invatdmantul gimnazial, se asigurd continuitatea studiului limbilor moderne, tinand
cont de oferta educationald a unitatii de invatimant.

Capitolul 6
Managementul Scolii Gimnaziale Nr.5 Bucuresti

ART. 15

(1) Managementul unitétii de invagmant este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invatdmant este condusa de Consiliul de Administratie, de director, si, dupa caz, de
directorii adjuncti.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unititii de invatimant se consulta, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatimant preuniversitar,
care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor, consiliul
scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.



ART. 16
Consultanta si asistenta juridicd pentru unitatea de invatamant se asigurd, la cererea directorului, de

catre Inspectoratul Scolar, prin consilierul juridic.

ART. 17

(1) Consiliul de Administraie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de Administraie se organizeazd si functioneaza conform metodologiei cadru de
organizare si functionare a Consiliului de Administratie din unitaile de invatgmant, aprobata prin
OME nr. 4183/04.07.2022 si Ordinul ME nr. 5154/30.08.2021

ART. 18
Directorul exercita conducerea executivd a unititii de invatdmant, in conformitate cu legislatia
privind invatamantul in vigoare.

ART. 19

(1) Atributiile directorului sunt precizate in figa postului si sunt in conformitate cu articolele 20-23
ale ROFUIP din 04.07.2022

(2) In activitatea sa, directorul este ajutat de membrii Consiliului de Administratie.

In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd, conform art 18/6.

Capitolul 7
Personalul unitatilor de invatamant

ART. 20

in unitatea de invatamant, personalul este format din personal didactic (didactic de conducere,
didactic de predare, didactic auxiliar) si personal nedidactic.

ART. 21

(1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din unitate sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare si de contractele colective de munci aplicabile.

(2) Personalul din unitate trebuie s aiba o tinuta morala demnd, in concordanti cu valorile pe care
trebuie sa le transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil .

ART. 22

(I) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii
si prin proiectul de incadrare al unitatii de invatdmant.

(2) Prin organigrama unitétii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele

consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia in vigoare.



(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecirui an scolar, se aproba de cétre
Consiliul de Administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de

invatamant.

ART. 23
Personalul didactic de predare este organizat in comisii permanente, temporare $i ocazionale, in
conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile prezentului regulament.

ART. 24
Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in departamente de specialitate care se afla in
subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

ART. 25
La nivelul unitatii de invatamant, functioneaza urmatoarele departamente de specialitate: secretariat,
financiar-contabil, administrativ, biblioteca si informatizare.

ART. 26
Normele specifice care trebuie respectate de toate cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale Nr.5 din
Bucuresti se regasesc In REGULAMENTUL INTERN.

ART. 27

(1) In unitatea de invatamant se organizeazi permanent, pe durata desfasurarii cursurilor, serviciul
de permanentd al cadrelor didactice, conform prevederilor art. 47 din ROFUIP din 04.07.2022

(2) Personalul didactic va supraveghea elevii pe holurile unitatii scolare, in sélile de clasa si in curtea
scolii, conform serviciului pe scoala stabilit.

(3) Atributiile personalului_de serviciu/de permanentd sunt prevazute in REGULAMENTUL
INTERN.

ART. 28

(1) Evaluarea personalului unitatii se face pe baza procedurilor de evaluare in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face conform legislatiei in vigoare -
Metodologia de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar aprobata prin
Ordinului ministrului educatiei nr. 6189/27.01.2021 care modifici si completeazi OMECTS nr.
6143/2011.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor
legale, in baza fisei postului.

ART. 29
Raspunderea disciplinara a personalului didactic si didactic auxiliar din unitatea de invatidmant se
face in conformitate cu art. 280 din Legea invdtdgmantului-Legea nr. 1 din 2011, cu modificarile si
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completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile contractelor colective de munca aplicabile,

respectand procedura specifica.

ART. 30
Raspunderea disciplinard a personalului nedidactic se realizeaza in conformitate cu procedura

specifica pe baza Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale contractelor colective de munca aplicabile.

Capitolul 8
Organisme functionale la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.5 Bucuresti

ART. 31

La nivelul Scolii Gimnaziale Nr.5 din Bucuresti sunt constituite urmatoarele organisme functionale:
- Consiliul profesoral

- Consiliul clasei

- Consiliul elevilor

- Consiliul reprezentativ al parintilor

ART. 32

(1) Consiliul Profesoral se constituie conform art. 4 ROFUIP din 04.07.2022

(2) Atributiile Consilului Profesoral sunt prevazute in art. 55 ROFUIP din 04.07.2022

(3) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului Profesoral se pot desféasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinta.

ART. 33

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial, fiind constituit din totalitatea
personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de
parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, din reprezentantul
elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar,
respectiv profesorul diriginte.

ART. 34

Consiliul clasei se intruneste si isi desfasoara activitatea conform prevederilor art. 57 ROFUIP din
04.07.2022

in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem
de videoconferinta.

ART. 35

(1) Consiliul scolar al elevilor functioneaza in baza articolelor 40 si 41 din Statutul Elevului, aprobat
prin OMECS nr. 4742 din 10.08.2016. si art. 57 ROFUIP din 04.07.2022
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(2) Consiliul reprezentativ al parintilor functioneaza conform articolelor 171,172, 173,174 ROFUIP
din 04.07.2022

Capitolul 9
Responsabilititi ale personalului didactic in Scoala Gimnaziala Nr.5 Bucuresti

ART. 36

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este cadru
didactic titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de cétre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazd
activitatea educativd din unitatea de invatimant, inifiazd, organizeaza si desfagoard activitai
extrascolare la nivelul unitatii de inva{amant, cu dirigintii, invétatorii, cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali $i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea pe baza prevederilor art. 60-63 ROFUIP din 04.07.2022

ART. 37

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi din invaggmantul gimnazial se realizeaza prin profesorii
diriginti.

(2) Coordonarea activitatii claselor de elevi din invatamantul primar se realizeaza prin invatatorii
sau profesorii de invatamantul primar.

(3) invatatorii//Profesorii pentru invagamantul prescolar/primar/Profesorii diriginti au obligatia de a
prezenta la inceputul fiecarui an scolar clevilor si parintilor Regulamentul de Organizare si
Functionare al Unitatii de Invatamant,

ART. 38

(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii
Consiliului de Administratie, dupa consultarea Consiliului Profesoral.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul continuitatii,
astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatimant.

(3) Se numesc diriginti cadre didactice titulare sau suplinitori care au cel putin o jumitate din norma
didactica in unitatea de invatamant si care predad la clasa respectivd conform art.65 alin 3 din
ROFUIP 04.07.2022

(4) In cazuri exceptionale, dirigintele clasei poate fi inlocuit la propunerea directorului, cu acordul
Consiliului de Administratie.

ART. 39

(1) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesional
pentru elevii clasei pe care o coordoneaza.

(2) Profesorul diriginte respectd prevederile metodologice privind organizarea si desfisurarea
activitatilor specifice functiei de diriginte, specificate in ROFUIP din 04.07.2022
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(3) Activitatile specifice profesorilor diriginti din cadrul Scolii Gimnaziale Nr.5 din Bucuresti sunt
previzute in REGULAMENTUL INTERN. ‘ o
(4) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevéazute in anexa la fisa postului cadrului didactic

investit cu aceastd responsabilitate.

Capitolul 10
Comisiile din Scoala Gimnaziala Nr.5 Bucuresti

ART. 40

(1) Comisiile din unitatea de inva{imant se constituie la inceputul anului scolar in cadrul Consiliului
Profesoral si sunt avizate de Consiliul de Administratie.

(2) Responsabilii comisiilor sunt numiti si se aproba in Consiliul Profesoral.

(3) Comisiile isi desfisoara activitatea pe baza unor planuri operationale anuale supuse aprobarii
Consiliului de administratie.

(4) Comisiile constituite sunt coordonate si monitorizate de director.

(5) Responsabilii comisiilor prezinta periodic, rapoarte, situatii statistice, analize, informari
Consiliului de Administratie sau/si Consiliului Profesoral si directorului.

(6) Fiecare comisie are o mapa administratd de responsabilul comisiei conform precizarilor
directorului /directorului adjunct.

(7) Fiecare comisie are un registru de consemnare a proceselor verbale incheiate cu ocazia sedintelor
de lucru ale comisiei.

(8) Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta consemneaza ordinea de zi, discutiile, masurile si
hotérarile adoptate.

(9) Responsabilii comisiei elaboreaza planuri de remediere a deficientelor constatate si monitorizeaza
aplicarea acestora.

(10) Membrii Comisiei pentru Curriculum au obligatia de a se prezenta la sedintele Comisiei.

(1T) Membrii Comisiei pentru Curriculum monitorizeaza activitatea didactica a cadrelor didactice.
(12) Membrii Comisiei pentru Curriculum pot fi numiti prin decizie interna si din randul cadrelor
didactice fara grade (titulari/suplinitori) care dau dovada de profesionalism.

(13) Responsabilii comisiilor de lucru pe probleme care nu fac dovada minima a activitatii lor in
calitate de responsabili de comisie pot avea calificativul anual scizut la Bine.

(14) Neindeplinirea/indeplinirea superficiald a sarcinilor de lucru in calitate de responsabil/membru
al unei comisii poate constitui abatere disciplinara care se sanctioneazi conform procedurii specifice
din Regulamentul Intern.

ART. 41

In anul scolar 2022-2023, la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.5 din Bucuresti sunt constituite urméatoarele
comisii de lucru pe problem conform art. 71-72 din ROFUIP/ 04.07.2022 :

I. Comisii cu caracter permanent:

1) Comisia pentru curriculum

2) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

3) Comisia de securitate si sanatate in munca si situatii de urgenta;

4) Comisia pentru controlul managerial intern;



5) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitii;

6) comisia pentru mentorat si formare in cariera didactica;

I1. Comisii cu caracter temporar:

1) Comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si a abandonului scolar;

2) Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoald;

3) Comisia de gestionare SIIR;

4) Comisia pentru olimpiade si concursuri;

5) Comisia de inventariere;

6) Comisia de receptie a bunurilor;

7) Comisia de etica;

8) Comisia pentru organizarea examenelor;

9) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii;

10) Comisia pentru burse scolare;

11) Comisia pentru arhivarea documentelor;

12) Comisia pentru manuale scolare si fondul de carte;

13) Comisia de mobilitate;

14) Comisia pentru coordonarea activitatilor din programul Scoala Altfel si Scoala Verde;
15) Comisia de organizare si desfasurare a concursului/testarii de ocupare a posturilor/catedrelor/
orelor vacante.

16) Comisia consiliere, orientare (comisia dirigingilor)

17) Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactica;

18) Comisia responsabila cu orarul si serviciul pe scoala.

II1. Comisii cu caracter ocazional

(1) Comisia pentru cercetare disciplinara.

ART. 42

(1) Comisia pentru curriculum este compusa din presedinte si membrii de la toate disciplinele de
invatamant.

(2) Presedintele comisiei pentru curriculum este directorul.

(3) Componenta comisiei este aprobaté in fiecare an scolar de Consiliul Profesoral.

(4) Principalele atributii ale comisiei pentru curriculum sunt:

a. elaboreaza proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitéti si obiective
ale scolii, metodologia de evaluare, criterii de selectie a elevilor;

b. analizeaza si vizeaza programele de CDS;

c. elaboreaza criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corectd a schemelor orare:

d. informeaza personalul didactic cu privire la planuri de invatamant, curriculum, programe scolare
si la modul de aplicare a acestora;

e. elaboreaza programe si planuri anuale.

(5) Atributiile membrilor din comisia de curriculum sunt urmatoarele:

a. organizeazd si coordoneaza intreaga activitate pe disciplina de studiu (coordonezi realizarea
instrumentelor de lucru, elaboreaza rapoarte anuale si analize, propune planuri de obtinere a
performantelor si planuri remediale);

b. efectueaza asistente la ore, la solicitarea directorului;
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c. elaboreazi, anual la cererea directorului, informari asupra activitatii colegilor;
d. elaboreaza proiectul CDS la nivelul disciplinei; .
e. indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie/director si director adjunct.

ART. 43
(1) Comisia_pentru evaluarea si asigurarea calitatii este constituitd si functioneaza conform

prevederilor Legii privind asigurarea calitdfii in educafie (nr. 75/2005)

(2) Responsabilul si membrii CEAC sunt numiti prin decizia directorului conform Hotararii
Consiliului de Administratie

(3) Regulamentul de organizare si functionare a CEAC este elaborat si aprobat in Consiliul de

Administratie
(4) Strategia CEAC este elaborata si aprobatd de Consiliul de Administratie

ART. 44

(1) Comisia_pentru_dezvoltare profesionali si evolutie in cariera didacticd este subordonata
directorului

(2) Presedintele comisiei trebuie sa realizeze si sd prezinte rapoarte, analize ale activitétii comisiei
atunci cand acestea sunt solicitate de inspectoratul scolar sau de conducerea liceului

(3) Atributiile principale ale comisiei pentru perfectionarea si formarea continua a cadrelor didactice
sunt:

- s sprijine personalul didactic in aplicarea reformei sistemului educational si in imbunétatirea
activitatii didactice;

- s@ organizeze seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme;

- sd mentina permanent contactul cu 1.S.M.B., informandu-se cu privire la modificarile ce pot aparea
in curriculum, la modalitatile de evaluare si la modul de aplicare a acestora;

- sa mentina legatura cu institutiile abilitate cu formarea si perfectionarea continua;

- sa informeze personalul didactic de modificarile care apar in sistemul de perfectionare;

- sd alcatuiasca si sd actualizeze permanent baza de date a scolii privitor la formarea continua;

- sa sprijine personalul didactic in activitatea de perfectionare si de sustinere a examenelor pentru
obtinerea gradelor didactice;

ART. 45

(1) Comisia pentru sinditate si securitate in munci si pentru situatii de urgenti este in subordinea
directorului.

(2) Responsabilii Comisiei SSM-ISU colaboreaza cu responsabilii de catedrd ai disciplinelor ce

folosesc laboratoarele, sdlile de sport, dirigintii claselor, cabinetele de informatici, secretar,
administrator .

(3) Atributiile comisiei constau in:

- prelucrarea normelor de securitate si sandtate a muncii pe diferite compartimente si activitati, tinand
cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;

- organizarea periodica a instructajelor de protectie a muncii pe activitati;
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- efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitdti extracurriculare (de catre
conducitorii activitatilor);

- prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoala si in
afara gcolii;

- colaboreaza cu firme specializate;

- identifica necesarul de materiale specifice (echipament de lucru, extinctoare etc);

- asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu administratia
locala

- stabilirea unui program de popularizare si avertizare a elevilor in privinta calamitatilor proyocate de
dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii, razboaie, poluare
radioactiva, chimica etc);

- stabilirea unui program de activita{i practice care sd vizeze pregitirea elevilor pentru a reactiona
rapid si eficient in cazul producerii accidentelor mai sus mentionate;

- stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii resbili in protectic civild de la nivelul
Municipiului Bucuresti

(4) In desfasurarea activititii Comisiei SSM-ISU este respectatd procedura operationala specifica.

ART. 46

(1) Comisia pentru control managerial intern este constituitd la nivelul unitatii de invatamant,
prin decizie a directorului, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice Publicat in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018

(2) Componenta, modul de organizare si-de lucru, precum si alte elemente privind aceastd comisie
sunt stabilite in conformitate cu articolele 71-72 ale ROFUIP din 04.07.2022

ART. 47

(1) Comisia_scolari pentru prevenirea si_eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii este constituitd la nivelul unititii
de invatamant

(2) Componenta si atributiile acestei comisii sunt in conformitate cu prevederile art. articolele 71-
72 ale ROFUIP din 04.07.2022

(3) Comisia exercitd urmatoarele atributii in domeniul prevenirii, eliminarii sau sanctiondrii oricarei
forme de segregare scolara:

- Monitorizeaza sistematic, anual, toate formele de segregare scolard (pe toate criteriile) in Scoala
Gimnaziald Nr.5 din Bucuresti unde este constituitd, prin colectarea tuturor indicatorilor stabiliti prin
metodologiile de monitorizare a segregarii scolare, centralizarea lor la nivelul unitatii scolare si
raportarea lor catre 1.S.M.B.

- Verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregirii scolare pentru toate criteriile
de segregare scolara enuntate in prezentul ordin i metodologia de prevenire si interventie in situatiile
de segregare scolara, ca la constituirea grupelor sa se asigure mixarea elevilor astfel incat diversitatea
sociald, etnica, culturald etc. a circumscriptiei scolare sa fie reflectati in fiecare grupa

- Verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregérii scolare pentru toate criteriile
de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie in situatiile
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de segregare scolard, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale etc. in spatiul scolar si in
activitatile didactice curiculare si extracurriculare

- Elaboreaza proiecte avand ca obiectiv desegregarea scolara si incluziunea educaionala

- Promoveaza spiritul de intelegere, comunicare §i colaborare la nivelul elevilor scolii

- Promoveaza atitudini non-discriminatorii in randul elevilor

- Initiaza actiuni de incurajare i promovare a interculturalitatii

- Initiaza si promoveaza actiuni de stopare a actelor de coruptie

- Contribuie la imbunititirea modalitatilor de comunicare si relationare a elevilor in vederea
respectarii prevederilor prezentului regulament

- Centralizeaza lunar sanctiunile acordate elevilor

(4) Comisia se intruneste de cel putin 2 ori pe semestru. Rapoartele de monitorizare ale elevilor
sanctionati disciplinar se predau responsabilului comisiei §i se elaboreaza plan de masuri dacd se
impune.

(5) Comisia de subordoneazi directorului adjunct.

ART. 48

(1) Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar monitorizeaza

situatia absentelor inregistrate de elevi si a abandonului scolar.

(2) Responsabilul comisiei analizeaza cauzele acestor fenomene, colaboreaza cu invatatorii, dirigintii
si consilierul scolar in vederea elaborarii planului de masuri, realizeaza situatii statistice si propune
solutii de remediere.

(3) Gestioneaza si raporteaza cazurile de abandon/tendinta de abandon, absenteism si parasire
timpurie.

(4) Monitorizeaza aplicarea Planului de masuri privind combaterea absenteismului si a abandonului
scolar

(5) Comisia este in subordinea directorului.

ART. 49

(1) Comisia_pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoald/de permanenta este
subordonati directorului si.colaboreaza cu toate cadrele didactice.

(2) Comisia are doi responsabili: un cadru didactic pentru intocmirea orarului i un cadru didactic
pentru intocmirea graficului profesorilor de serviciu pe scoala i monitorizarea efectudrii serviciului
pe scoala.

(3) Atributiile responsabilului pentru elaborarea orarului unitatii de invatamant sunt:

- alcatuieste orarul scolii pentru orele prevazute in planurile-cadru si CD$
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